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Dataark

PKAT med specifikation

284 — Ergo- og fysioterapeuter

Faellesoverenskomst

Feellesoverenskomst mellem Finansministeriet
og Laerernes Centralorganisation og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 (LC/CO10 feelles-
overenskomsten)

Forhandlingsberettiget organisation

CO10 - Centralorganisationen af 2010Niels Hem-
mingsens Gade 10, 4.,
1153 Kgbenhavn K

TIf.. 33 76 86 96

Fax: 33 76 86 97

E-mail: co10@skaf-net.dk
Hjemmeside: www.co10.dk
Ergoterapeutforeningen
Ngrre Voldgade 90

1358 Kgbenhavn K

TIf. 8882 6270

Email: etf@etf.dk

Danske Fysioterapeuter
Holmbladsgade 70
2300 Kgbenhavn STIf. 33414620

Email: fysio@fysio.dk

| tilfeelde af afsked kontaktes

Den forhandlingsberettigede organisations ho-
vedkontor eller lokalafdeling.

Pensionskasse

Pensionskassen for Ergoterapeuter og Fysiote-
rapeuter (PKA)

ATP-sats

ATP, sats A
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Cirkulaere om organisationsaftale for ergotera-
peuter og fysioterapeuter

Generelle bemarkninger

1. Finansministeriet og CO10 - Centralorganisationen af 2010 har indgaet ved-
lagte organisationsaftale af 19. januar 2017 for ergoterapeuter og fysioterapeu-
ter.

2. Organisationsaftalen udger sammen med den gxldende fzllesoverenskomst
mellem Finansministeriet og Larernes Centralorganisation og CO10 - Centralor-
ganisationen af 2010 (LC/CO10 fzllesoverenskomsten) det samlede overens-
komstgrundlag.

3. Alle grundbeleb er justeret til 31. marts 2012-niveau.
Ikrafttraeden
Cirkuleret har virkning fra 24. januar 2017. Samtidig ophzaves cirkulere nr.

9663 af 24. september 2008 om organisationsaftale for ergoterapeuter og fysio-
terapeuter (Perst. nr. 056-08).

Finansministeriet, Moderniseringsstyrelsen
Den 24. januar 2017

Rikke Pilegaard Hansen






Bilag 1

Organisationsaftale for ergoterapeuter og fysio-
terapeuter

Denne organisationsaftale supplerer og/eller fraviger fellesoverenskomsten
mellem Finansministeriet og Laerernes Centralorganisation og CO10 - Central-
organisationen af 2010.

§ 1. Da&kningsomrade
Organisationsaftalen omfatter ergoterapeuter og fysioterapeuter i Arbejdstil-
synet og ved Arbejdsmiljeinstituttet, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Organisationsaftalen omfatter ikke ergoterapeuter og fysioterapeuter,
der ansattes som lzrere eller ledere ved institutioner omfattet af lov om pro-
tessionshojskoler for videregaende uddannelser eller ved institutioner for er-

hvervsrettet uddannelse, der udbyder de grundlaggende social- og sundheds-
uddannelser (herunder SOSU-skoler).

Stk. 3. Hvis der oprettes stillinger andre steder 1 staten, der forudsatter en ud-
dannelse som ergoterapeut eller fysioterapeut, henfores de ansatte til denne
organisationsaftale. Forinden stillingerne besattes, aftales basislonnen mellem
vedkommende ministerium og Ergoterapeutforeningen eller Danske Fysiote-
rapeuter eller mellem de lokale parter, der bemyndiges hertil.

§ 2. Lonsystemet

Lonsystemet er etableret i henhold til den til enhver tid geldende rammeaftale
om nye lonsystemer, hvis bestemmelser gzxlder, hvor intet andet matte vaere
navnt i denne aftale.

Stk. 2. Lonsystemet bestar af en basislon suppleret med en tillegsdel. Tillegs-
delen omfatter lokalt aftalte funktionstilleg, kvalifikationstilleg, engangsveder-

lag og resultatlon.

Stk. 3. Ved anszttelse pa deltid ydes forholdsmessig lon.



Stk. 4. Basislonnen er angivet i arligt grundbelob (niveau 31. marts 2012).

Stk. 5. Den timelon, der legges til grund ved beregning af overarbejdsgodtgerel-
se, udgor 1/1924 af den samlede faste lon, eksklusiv eventuelt ridigheds-/met-
arbejdstilleg. Overtidstillaeg ydes efter arbejdstidsreglerne.

§ 3. Basislgn
Ergoterapeuter og fysioterapeuter der er ansat som tilsynsferende ved Arbejds-

tilsynet samt ansatte ved Arbejdsmiljoinstituttet aflonnes med en basislon pa
316.524 kr.

§ 4. Pension

Pensionsbidraget udgor 18 pct. af de pensionsgivende londele. 1/3 af pensions-
bidraget anses for at vare den ansattes eget bidrag. Lenspecifikationen skal in-
deholde oplysninger herom.

Stk. 2. Ansattelsesmyndigheden indbetaler pensionsbidraget til Pensionskassen
tor Ergoterapeuter og Fysioterapeuter (PKA).

§ 5. Arbejdstid
De ansatte er omfattet af den til enhver tid gzeldende aftale om arbejdstid for
tjenestemaend 1 staten.

§ 6. Midlertidig tjeneste i hgjere stilling
Under midlertidig tjeneste 1 hojere stilling anvendes de for statens tjenestemand
gxldende regler.

§ 7. Forflyttelsespligt i Arbejdstilsynet
Ansatte 1 Arbejdstilsynet er omfattet af forflyttelsespligt.



§ 8. Ikrafttraeden og opsigelse af aftalen

Organisationsaftalen har virkning fra 1. april 2015 og kan af hver af parterne op-
siges skriftligt med 3 maneders varsel til en 31. marts, dog tidligst 31. marts 2018.
Samtidig ophaves organisationsaftale af 24. september 2008 (Perst.nr. 056-08).

Kobenhavn, den 19. januar 2017

CO10 Finansministeriet,
- Centralorganisationen af 2010 Moderniseringsstyrelsen
Jesper Korsgaard Hansen Rikke Pilegaard Hansen

Ergoterapeutforeningen
Tina Ner Langager
Dorthe Julie Kofoed

Danske Fysioterapeuter
Tina Lambrecht
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