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Cirkulaere om aftale om justering af tjene-
stemandslgnninger myv. for statens tjene-
stemand i Grgnland

Generelle bemaerkninger

Finansministeriet og centralorganisationerne har den 9. november 2010 indga-
et vedlagte aftale om justering af tjenestemandslgnninger mv. for statens tje-
nestemand i Grgnland.

Som led i aftalefornyelsen er der sket en forhgjelse af grundbelgbstilleeggene jf.
aftalens 8§ 2 og af grundbelgbene for de generelle tilleg til stillinger i lanramme
35-40, jf. aftalens § 4.

Aftalens § 3 er @ndret som fglge af &ndringen i kommuneinddelingen, der
tradte i kraft den 1. januar 2009

Cirkuleeret har virkning fra den 1. april 2009.

Finansministeriet, Personalestyrelsen
Den 16. november 2010
P.M.V.

E.B.
Susanne Hgjgaard Mens






Aftale om justering af tjenestemandslgnnin-
ger myv. for statens tjenestemeend i Grgnland

Der er mellem Finansministeriet og CO10, Centralorganisationen af 2010, Of-
fentligt Ansattes Organisationer, AC og Larernes Centralorganisation i hen-
hold til § 41, stk. 1, i lov om statens tjenestemand i Grgnland indgaet falgen-
de aftale om justering af tjenestemandslgnninger mv. for statens tjenestemand
i Grgnland.

8 1. Tjenestemandslgnsystemet
Tjenestemandslansystemet er opbygget af fglgende lanrammer og skalatrin

(Itr.):

Lgnramme 1.0tr. 2. Itr. 3.Itr. 4.1tr. 5.1tr. 6. Itr.

1 1 2 3 4 S 6
2 6 7 8 9 10 11
3 7 8 9 10 11 12
4 8 9 10 11 12 13
5 9 10 11 12 13 14
6 11 12 13 14 15
7 12 13 14 15 16
8 13 14 15 16 17
9 14 15 16 17 18
10 15 16 17 18 19
11 16 17 18 19 20
12 17 18 19 20 21
13 18 19 20 21 22
14 19 20 21 22 23
15 20 21 22 23 24
16 21 22 23 24 25
17 22 23 24 25 26
18 23 24 25 26 27



Lgnramme 1.0tr. 2. Itr. 3.Itr. 4.ltr. 5.1Itr. 6. Itr.

19 24 25 26 217 28
20 25 217 29 31
21 26 28 30 32
22 27 29 31 33
23 29 31 33 35
24 30 32 34 36
25 31 33 35 37
26 32 34 36 38
27 33 35 37 39
28 36 38 40
29 38 40 42
30 39 41 43
31 40 42 44
32 43 45
33 46
34 47
35 48
36 49
37 50
38 51
39 52
40 53

8 2. Lgn

Arslgnnen er sammensat af et grundbelgb pr. 1. april 1991 og et grundbelgbs-
tillzeg.

Stk. 2. Grundbelgbet udgar pa hvert skalatrin de i bilag 1 anfarte belgb.



Stk. 3. Grundbelgbstillegget udger:

Pr.1.april 2009 .............coeeen, 31,0978 pct.
Pr.1.april 2010 .......cocoeviinen, 34,1704 pct.
Pr.l.april 2011 .........ccoooieinnnn. 37,2430 pct.

§ 3. Stedtillaeg

Til tienestemand i de geografiske omrader, der daekkes af de tidligere kom-
muner (far 1. januar 2009) Kangaatisiag, Uummannag, Upernavik, Avaner-
suaqg, Tasiilag og Ittogqgortoomiit, og i bygder, som er beliggende uden for de
nevnte geografiske omrader, samt bebyggelsen i Kangerlussuaq ydes der et

ikke-pensionsgivende stedtilleg til lsnnen i henhold til § 2. Stedtilleegget udger
et grundbelgb pa 6.000 kr. arligt pr. 1. april 1991 og reguleres med de i § 2, stk.

3, h&evnte procentsatser.

Stk. 2. Stedtillzeg beregnes efter det sted, hvor tjenestemanden gar tjeneste den

1. i den maned, for hvilken tillegget udbetales. En tjenestemand, der ikke har

fast tjenestested, far stedtilleeg efter det sted i Grgnland, hvor den pagealdende

bor.

8 4. Generelle tilleeg

Til samtlige stillinger i lanrammerne 35-40 ydes et generelt tilleg med fglgende

arlige grundbelgb pr. 1. april 1991:

Lgnramme Grundbelgb

35 11.610 kr.
36 11.610 kr.
37 13.940 kr.
38 20.320 kr.
39 25.540 kr.
40 31.930 kr.

Stk. 2. Til grundbelgbene i stk. 1 ydes et grundbelgbstilleeg, der udger de i § 2,

stk. 3, nevnte procentsatser.



8§ 5. Ikrafttraeden

Denne aftale har virkning fra 1. april 2009. Samtidig ophaves aftale af 29. no-
vember 2007 mellem Offentligt Ansattes Organisationer, Statstjeneste-
meandenes Centralorganisation 11, Akademikernes Centralorganisation, Larer-
nes Centralorganisation og Finansministeriet om justering af tjenestemands-
lgnninger mv.

Stk. 2. Aftalen kan opsiges med 3 maneders varsel til en 1. april, dog tidligst til
1. april 2012.

Kgbenhavn, den 9. november 2010

CO10, Centralorganisationen af 2010 Finansministeriet
Peter Ibsen P.M.V

E.B
Offentligt Ansattes Organisationer Eva Hoff Sonne

- Det statslige omrade
Flemming Vinther

AC
Erik Jylling

Leerernes Centralorganisation
Anders Bondo Christensen

10



Bilag 1

Oversigt over arlige grundbelgb pr. 1. april 1991

Skalatrin Grundbelgb Skalatrin Grundbelgb
kr. kr.

1 113.986 28 160.931
2 115.248 29 163.561
3 116.546 30 166.265
4 117.881 31 169.040
5 119.251 32 171.893
6 120.663 33 174.825
7 122.111 34 177.838
8 123.597 35 180.933
9 125.125 36 184.113
10 126.698 37 187.381
11 127.838 38 190.737
12 129.498 39 194.187
13 131.202 40 197.732
14 132.953 41 201.373
15 134.752 42 205.115
16 136.127 43 208.961
17 138.027 44 212.912
18 139.980 45 216.971
19 141.277 46 221.144
20 143.099 47 229.833
21 144.980 48 239.007
22 147.037 49 253.736
23 149.155 50 275.336
24 151.333 51 299.409
25 153.633 52 319.262
26 156.000 53 348.370
27 158.371
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