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CIRKUL/AERE
OM UDVIDET ADGANG
TIL FLYTTEGODTGORELSE

(Til samtlige ministerier mv.)

1. Som led i aftaleforhandlingerne pr. 1. april 1995 har Finansministeriet
den 4. juli 1995 indget aftale med Statsansattes Kartel, Statstjenesteman—
denes Centralorganisation II, Akademikernes Centralorganisation, Lerernes
Centralorganisation og Overenskomstansattes Centralorganisation om en
forsggsordning med udvidet adgang til flyttegodtggrelse.

Aftalen, der er optrykt som bilag, er indgéet for perioden 1. april 1995 -
31. marts 1997.

2. Den aftalte ordning er etableret med det forméal at fremme mobiliteten
ved at give ansazttelsesmyndighederne mulighed for i videre omfang end
efter de almindelige regler at godtggre merudgifter, der har tilknytning til
forflyttelse.

3. Aftalen gelder for tjenestemand og tjenestemandslignende ansatte, der
er omfattet af Finansministeriets cirkulere af 4. juli 1995 om flyttegodt—
gorelse.

Endvidere gelder aftalen for medarbejdere, der er ansat i henhold til de
fellesoverenskomster, som Finansministeriet har indgdet med henholdsvis
Statsansattes Kartel, Statstjenestemandenes Centralorganisation II og Over—
enskomstansattes Centralorganisation og for ansatte, der er omfattet af den
med Akademikernes Centralorganisation indgdede overenskomst for akade-
mikere 1 staten.

Aftalen omfatter ligeledes medarbejdere, der er ansat i henhold til over—
enskomster, der er indgdet med organisationer tilsluttet centralorganisatio—
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nerne, og som indeholder regler om ret til flyttegodtggrelse i nermere
angivet omfang.

4. Den aftalte ordning kan ogsd anvendes for medarbejdere, der er ansat
efter overenskomster, der indgds efter delegation fra Finansministeriet, og
som er omfattet af centralorganisationernes forhandlingsomrade, og som
indeholder bestemmelser om flyttegodtggrelse.

5. Aftalen indebarer, at den enkelte ansettelsesmyndighed i tilfelde, hvor
der konkret skgnnes at foreligge forngdent behov for dekning af yderligere
flytteudgifter, kan give en ansgger til en stilling tilsagn om en ydelse, der
supplerer den flyttegodtggrelse, som ansggeren har ret til efter galdende
aftaler og overenskomster.

Det fglger heraf eksempelvis, at der kan tilbydes supplerende ydelse ved
ansggt forflyttelse i forbindelse med forfremmelse og ansegt forflyttelse
uden forfremmelse for sd vidt angér tjenestemand og tjenestemandslignen—
de ansatte samt medarbejdere, der er omfattet af overenskomsten for aka—
demikere i staten. Med hensyn til medarbejdere, der er ansat i henhold til
fellesoverenskomsterne med henholdsvis Statsansattes Kartel, Statstjene—
stemandenes Centralorganisation Il og Overenskomstansattes Centralorga—
nisation kan der gives tilsagn om supplerende ydelse ved ansggt forflyttelse
i forbindelse med forfremmelse.

6. Anvendelse af aftalen er betinget af, at der er tale om en allerede ansat
medarbejder, der sgger en anden stilling inden for eller uden for ansattel-
sesomradet.

Ligeledes er det en betingelse, at der i forvejen er hjemmel til i det kon-
krete tilfxlde at yde flyttegodtggrelse i et eller andet omfang inden for
rammerne af den aftale om flyttegodtggrelse, der er udsendt med det i pkt.
3 nzvnte cirkulere.

Som yderligere betingelse fremgar det af aftalen, at den supplerende ydelse,
der kan gives tilsagn om, i henseende til art og stgrrelse er maksimeret til
den flyttegodtggrelse, som i medfgr af kapitel 2 i forannavnte flyttegodt—
gorelsesaftale tilkommer medarbejdere, der forflyttes uansggt.



Aftalen finder ikke anvendelse for flytninger, som er omhandlet i § 1, stk.
2, og kapitel 5 i aftalen om flyttegodtggrelse.

7. Den supplerende ydelse, der kan udbetales inden for det navnte maksi-
mum, kan bestd i sével hgjere belgb end efter de gzldende satser som
dxkning af former for flytteudgifter, som de gzldende regler ikke giver ret
til.

Eksempelvis kan der siledes ved ansggt forflyttelse i forbindelse med
forfremmelse som yderligere supplerende godtggrelse tilbydes et belgb op
til satsen for fuld godtggrelse. Samtidig eller som alternativ ydelse kan der
gives tilsagn om hel eller delvis dekning af de handelsomkostninger, der
tilkommer en uansggt forflyttet medarbejder.

Tilsvarende kan der ved ansggt forflyttelse uden forfremmelse gives tilsagn
om f.eks. fuld dekning af udgifter ved bohavets flytning alene eller kom-
bineret med delvis eller fuld dekning af nogle eller samtlige de former for
flytteudgifter, som ikke ellers tilkommer en medarbejder, der forflyttes efter
ansggning uden forbindelse med forfremmelse.

8. Det er ved aftalen med centralorganisationerne forudsat, at forsggsord—
ningen vurderes ved aftaleperiodens udlgb. Til brug herfor vil ministerierne
ved en efterfglgende henvendelse blive anmodet om at tilvejebringe op-
lysninger om ordningens anvendelse i tidsrummet 1. oktober 1995 — 30.
september 1996.

9. Cirkularet har virkning fra 1. april 1995.
Finansministeriet

Den 6. juli 1995

P.M.V.

E.B.
Svend Erik Jacobsen






Bilag

AFTALE
OM FORSOGSORDNING MED
UDVIDET ADGANG TIL FLYTTEGODTGORELSE

§ 1. Aftalen er indgdet for tjenestemand og tjenestemandslignende ansatte
samt for ansatte omfattet af overenskomster indgaet pa den ene side af eller
efter bemyndigelse fra Finansministeriet og p& den anden side af de un-
derskrivende centralorganisationer eller organisationer tilsluttet disse.

§ 2. Som godtggrelse for udgifter i forbindelse med en flytning kan en
ansat, der sgger en anden stilling inden for eller uden for anszttelsesom-—
radet, af ansattelsesmyndigheden tilbydes ydelser, der supplerer den flytte—
godtggrelse, der tilkommer den ansatte i henhold til regler i geldende
aftaler og overenskomster.

§ 3. I forbindelse med opnéelse af ydelser som nzvnt i § 2 kan der ikke i
nogen henseende ydes en flyttegodtggrelse, der er mindre end den, der i det
konkrete tilfeelde tilkommer den ansatte i henhold til galdende aftaler og
overenskomster.

§ 4. De ydelser, der kan tilbydes i henhold til § 2, er i henseende til art og
stgrrelse maksimeret til den flyttegodtggrelse, der i medfgr af kapitel 2 i
aftale af 4. juli 1995 tilkommer medarbejdere, der forflyttes uansggt, jf.
Finansministeriets cirkulere af 4. juli 1995 om flyttegodtggrelse.



§ 5. Aftalen har virkning fra 1. april 1995 og udlgber den 31. marts 1997.

Kgbenhavn, den 4. juli 1995

Statsansattes Kartel Finansministeriet
Ove Hygum P.M.V.
E.B.

Peter Friis
Statstjenestemandenes
Centralorganisation II
Bjorn Wikkelsge Jensen

Akademikernes Centralorganisation
Sdren Vang Rasmussen

Larernes Centralorganisation
Anni Herfort Andersen

Overenskomstansattes Centralorganisation
Finn Busse Jensen



Cirkulaere af 6. juli 1995

Fmst. nr. 31/95

Henvendelse om dette cirkulaere rettes til
Finansministeriet, Aftalekontoret.

Adresse;

Borgergade 18
DK-1017 Kagbenhavn K
Telefon 33 92 88 00
Telefax 33 32 81 27

J.nr. 95-4520/004-5 PKAT

Yderligere eksemplarer af cirkulzeret kan kabes
ved henvendelse til Schultz Information,

tif. 43 63 23 00.




	
	
	
	
	
	
	
	

