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5.3.8

CIRKULARE OM
ORGANISATIONSAFTALE FOR
FORSOGSTEKNIKERE VED
STATENS HUSDYRBRUGSFORSQG

GENERELLE BEMARKNINGER

Finansministeriet og Foreningen for Forsggsteknikere har den 6. september
1993 indgéet medfglgende organisationsaftale for forsggsteknikere ved Sta—
tens Husdyrbrugsforsgg (Landbrugsministeriet).

Organisationsaftalen udggr sammen med den fra 1. april 1993 gazldende
fellesoverenskomst med Larernes Centralorganisation og Overenskomstan—
sattes Centralorganisation det samlede overenskomstgrundlag.

Bemaerkninger til organisationsaftalens enkelte bestemmelser

Til § 2. Lon

Opmarksomheden henledes pd muligheden for at tilleegge forhgjet lgnan—
ciennitet i henhold til § 5, punkt 3, i LC/OC-fzllesoverenskomsten. Be-
stemmelsen vil efter omstendighederne kunne anvendes ved ansattelse af
forsggsteknikere, der har gennemgdet en szrlig uddannelse, fx jord-
brugsteknikeruddannelsen, Grgnt Bevis eller lignende.

Til § 4. Arbejdstid

Forsggsteknikere har ret til at holde deres selvbetalte spisepause uforstyr—
ret. Hvis der fra institutionens side disponeres over spisepausen, medregnes
den i arbejdstiden.



Dette cirkulare treeder i kraft 1. april 1993. Samtidig ophaves cirkulere af
16. september 1992 om organisationsaftale af 1. september 1992 for for-
spgsteknikere under Statens Husdyrbrugsforsgg (APD.nr. 103/92).

Finansministeriet
Administrations— og Personaledepartementet

Den 24. september 1993

P.M.V.
E.B.

Mari-Jane Skovgaard
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ORGANISATIONSAFTALE FOR
FORSOGSTEKNIKERE VED
STATENS HUSDYRBRUGSFORSQG

Bestemmelserne nedenfor supplerer og/eller fraviger den fra 1. april 1993
geldende fxllesoverenskomst med Larernes Centralorganisation og Over—
enskomstansattes Centralorganisation. '

§ 1. Organisationsaftalens daekningsomrade
Organisationsaftalen omfatter forsggsteknikere ansat ved Statens Husdyr—
brugsforsgg (Landbrugsministeriet).

§ 2. Lon

Ménedslgnnen svarer til 1/12 af arslgnnen pd stedtillegssats III efter et
lgnforlgb bestdende af skalatrinene 12, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21 og 23.
Skalatrinene 12, 13 og 14 er 1-&rige, resten 2-arige.

Stk. 2. Fors¢gsteknik'ére, der ansettes i stillinger, der efter institutionens
bedgmmelse indebarer arbejdsledelse eller andet szrligt kvalificeret arbejde,
betegnes ledende forsggsteknikere og aflgnnes efter skalatrin 29. Stillinger
som ledende forsggstekniker kan beszttes fra 1. april 1994.

§ 3. Pension
Som bidrag til den ansattes pensionering betaler styrelsen fra

1. april 1993 4,4 pct. af 100/97,8 af den pensionsgivende lgn pd det
pégeldende skalatrin. Endvidere tilbageholder styrelsen som eget pensions—
bidrag i den ansattes lgn et belgb p& 2,2 pct. af de samme lgndele. Pen—
sionsbidrag i alt: 6,6 pct.



1. april 1994 5,0 pct. af 100/97,5 af den pensionsgivende lgn pd det
pigeldende skalatrin. Endvidere tilbageholder styrelsen som eget pensions—

bidrag i den ansattes lgn et belgb pd 2,5 pct. af de samme Ilgndele.
Pensionsbidrag i alt: 7,5 pct.

Stk 2. Pensionsordningen omfatter ansatte, der ikke er omfattet af anden
obligatorisk pensionsordning, hvis den pdgaldende

* er fyldt 25 &r

* har i alt 4 8rs sammenlagt beskaftigelse i det offentlige for eller efter
det 25. &r

har mindst 15 timers ugentlig beskaftigelse i gennemsnit.

Stk. 3. Rammerne for pensionsordningens indhold fremgér af LC/OC-
fxllesoverenskomstens pensionsbestemmelser og pensionsaftalen i tilknyt-
ning hertil.

§ 4. Arbejdstid
Den normale ugentlige arbejdstid er 37 timer.

§ 5. Opsparing

Hvis der lokalt er enighed herom, kan arbejdstidsnedsettelsen fra 40 timer
ugentlig opspares til hele fridage til senere afvikling. Opsparing finder sted
under fraver pd grund af sygdom, men ikke under afholdelse af ferie.

Stk. 2. Indfgres en opsparingsordning, indgdr arbejde op til 40 timer den
enkelte uge ikke i den ménedlige opggrelse af overarbejde.

§ 6. Deltidsbeskaftigelse
Nedsat arbejdstid kan bevilges, nér tjenesten tillader det.

Stk. 2. I henhold til Finansministeriets cirkulareskrivelse af 21. januar
1977 bgr anmodninger fra ansatte om tjenestetidsnedsattelse mod tilsva—
rende lgnreduktion imgdekommes, medmindre vegtige tjenstlige, praktiske,
gkonomiske eller lignende hensyn taler derimod, jf. ogsd Finansministeri-
ets cirkulere af 25. maj 1978.
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Stk. 3. Ved ansezttelse pé deltid ydes lgn i forhold til den nedsatte tje-
nestetid. '

§ 7. Overarbejde mv.
Der ydes overarbejdsbetaling efter de for tjenestemand gzldende regler.

Stk. 2. Overarbejde, forskudt arbejdstid og tjeneste pd sgn— og helligdage
opggres manedsvis.

§ 8. Radighedsvagttjeneste
Der kan etableres rédighedsvagttjeneste uden for normal arbejdstid.

Stk. 2. Som betaling for deltagelse i rddighedsvagttjeneste ydes et belgb pa
18 kr. pr. effektiv rddighedstime. Fra 1. april 1994 er belgbet 20 kr. Dette
belgb udbetales ikke under effektiv tjeneste.

§ 9. Supplerende flyttegodtgorelse
Ved forflyttelse, jf. fellesoverenskomstens § 21, udbetales supplerende
flyttegodtggrelse som for tjenestemand i lgnramme 1-16.

§ 10. lkrafttreeden og opsigelse
Organisationsaftalen har virkning fra 1. april 1993 og kan opsiges skriftligt

af parterne med 3 méneders varsel til en 31. marts, dog tidligst til den 31.
marts 1995.

Kgbenhavn, den 6. september 1993

Foreningen for ' Finansministeriet
Forsggsteknikere P.M.V.
E.B.

Henning Kristensen
Niels Paludan
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