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4.3.31

CIRKULZAERE OM
ORGANISATIONSAFTALE FOR
OPTIKERE VED STATENS QJENKLINIK

GENERELLE BEMARKNINGER

Finansministeriet og Dansk Funktionzrforbund har den 11. juni 1992 ind-
get medfglgende organisationsaftale for optikere ved Statens @jenklinik.

Organisationsaftalen udggr sammen med StK-fallesoverenskomsten af 24.
april 1991 det samlede overenskomstgrundlag.

Den hidtidige overenskomst af 10. januar 1990 for optikere ved Statens
@jenklinik med senere aftaler (Cirk. af 10. januar 1990, APD.nr. 14/90)
oph&ves herved.

Bemaerkninger til organisationsaftalens enkelte bestemmelser
Til § 2. Lon

Optikere ved Statens @jenklinik oprykkes 2 lgntrin med virkning fra 1. april
1992.

Endvidere er der mellem Finansministeriet og Dansk Funktionzrforbund
indgdet aftale om med virkning fra 1. april 1989 at yde et tilleg til opti—
kere pa 1.700 kr. i &rlig grundbelgb (okt. 1984-niveau).

Finansministeriet
Administrations— og Personaledepartementet

Den 10. juli 1992

P.M.V.
E.B.

Inga Mgrkegaard






4.3.31

ORGANISATIONSAFTALE
FOR OPTIKERE VED
STATENS QJENKLINIK

Nedennavnte bestemmelser supplerer og/eller fraviger fellesoverenskom—
sten med Statsansattes Kartel.

§ 1. Organisationsaftalens omrade
Organisationsaftalen gzlder for optikere, der ansazttes ved Statens

@jenklinik.

§ 2. Lon
Lgnnen svarer til skalatrin 38. Ansatte ved Statens @jenklinik oprykkes med

virkning fra 1. april 1992 til skalatrin 40.

Stk. 2. Der ydes et arligt tilleg p& 1.700 kr. (1. okt. 1984-niveau). Belg-
bet reguleres efter Finansministeriets lgnoversigter.

§ 3. Arbejdstid mv.
Lennen, jf. § 2, forudsztter fuldtidsbeskzftigelse svarende til 37 timer

ugentlig.
§ 4. Overarbejde
Overarbejde bgr sd vidt muligt undgas.

Stk. 2. For beordret og kontrollabelt overarbejde ydes der timebetaling pé
1/1924 af den pagzldendes lgn med tilleg af 50 pct.

Stk. 3. Overarbejde skal dog s& vidt muligt godtggres med fritid af samme
varighed som det prasterede overarbejde med tilleg af 50 pct.



§ 5. lkrafttreeden og opsigelse

Organisationsaftalen har virkning fra 1. april 1991. Den kan af parterne
opsiges skriftligt med 3 méneders varsel til en 31. marts — dog tidligst 31.
marts 1993.

Kgbenhavn, den 11. juni 1992

Dansk Funktionarforbund Finansministeriet
P.M.V.
Tommy Hansen E.B.

Niels Paludan
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Personaleadministrativ Vejledning (PAV)

Oplysninger om len- og ansaettelsesvilkar for tienestemaend og overenskomstan-
satte i staten findes i den Personaleadministrative Vejledning. Vejledningen, der

ajourfores lebende af Administrations- og Personaledepartementet, kan bestilles
hos Statens Information, Postboks 1103, 1009 Kebenhavn K,

tif. 3337 92 28, 8.30 - 16.



Organisationsaftale af Cirkulaere af
73/92 11. juni 1992 10. juli 1992

APD. j. nr. 3. kontor |PKAT
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Henvendelse om dette cirkulaere rettes til APD, 3. kontor

Adresse: gredgade 43 Telefon 33 92 33 44
DK-1260 Kebenhavn K. Telefax 33 15 01 27




