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6.2.6

CIRKULARE
OM OVERENSKOMST FOR JORDEMODRE
| STATEN

Finansministeriet har tiltrdt overenskomst af 31. juli 1991 mellem den
almindelige danske Jordemoderforening og Amtsrddsforeningen i Danmark,
Kgbenhavns Kommune og Frederiksberg Kommune vedrgrende lgn— og
arbejdsforhold for jordemgdre tilknyttet jordemodercentre.
Overenskomsten har virkning fra 1. april 1991.

Overenskomsten med Amtsrddsforeningens fglgeskrivelse er optaget i
Amtsrddsforeningens samling vedrgrende lgn— og personaleforhold, afsnit
32.26.

Ud over at henvise til overenskomstens bestemmelser og bemarkningerne
i Amtsrddsforeningens fglgeskrivelse, som finder anvendelse med den
forngdne tilpasning, kan szrligt fremheves fglgende:

Almindelige bemaerkninger

Med hensyn til lgnfradrag/-beregning gzlder de for tjenestemand
fastsatte regler om lgnfradrag/~beregning, for tiden cirkulere af 24. maj
1985 (LP. nr. 029/85).

Der kan ydes tilleg i henhold til Finansministeriets cirkulere af 18. april
1991 om lokallgn og cheflgn.

De ansatte er omfattet af aftale mellem Finansministeriet og CFU om
tillidsrepresentanter for ansatte p& overenskomstvilkr i staten, folkekirken
mv.
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Bemarkninger til de enkelte bestemmelser

Til § 3. Lon

Til stk. 3

Deltidsbeskaftigede med under gennemsnitlig 15 timer pr. uge kan aflgnnes

med timelgn uanset bestemmelserne i § 20 vedrgrende timelgnnet
ansattelse.

Til § 4. Lonanciennitet

Til stk. 1

Ifglge overenskomsten finder aftale om lgnanciennitet mv. for kommunalt
ansatte med aflgnning efter tjenestemandslgnsystemet tilsvarende anvendelse
for jordemgdre ansat ved statens institutioner.

Ikrafttraeden

Cirkularet har virkning fra 1. april 1991.

Finansministeriet,

Administrations— og

Personaledepartementet,

Den 24. februar 1992

PM.V.
E.B.

Niels-Erik Dolnas



B T U S -

Personaleadministrativ Vejledning (PAV)

Oplysninger om lon- og ansaettelsesvilkar for tjienestemaend og overenskomstan-
satte i staten findes i den Personaleadministrative Vejledning. Vejledningen, der

ajourfares lgbende af Administrations- og Personaledepartementet, kan bestilles
hos Statens Information, Postboks 1103, 1009 Kebenhavn K,

tlf. 33 37 92 28, 8.30 - 16.
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