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CIRKULERE
OM AFTALE OM JUSTERING AF
TJENESTEMANDSL®NNINGER MV. FRA 1. APRIL 1991

1. Det meddeles herved, at Finansministeriet og
tjenestemendenes centralorganisationer den 3. juni
1991 har indgdet aftale om justering af tjeneste-
mandslgnninger mv. fra 1. april 1991. Aftalen er
optrykt som Bilag 1 til cirkul@ret. ZEndringer i
forhold til den hidtidige aftale af 22. juni 1989
er markeret med streger i margenen.

2. Som led i1 forhandlingerne er der om l¢gnnen
aftalt fe¢lgende:

(1) Med virkning fra 1. april 1991 ydes en generel
lonforhpjelse svarende til o,72 pct. af 1l¢n-
summen pr. 31. marts 1991.

(2) Med virkning fra 1. april 1992 ydes en generel
lpnforhgpjelse svarende til 1,03 pct. af le¢n-
summen pr. 31. marts 1991.

(3) Stigningerne udmgntes ved forhgpjelse af pro-
centreguleringen.

3. Den forhgpjelse, der er navnt i pkt. 2(1), med-
fprer, at procentreguleringen pr. 1l. april 1991
forhgpjes fra 19,5454 pct. til 20,4219 pct.

Som fg¢lge af den aftalte reguleringsordning for-
hgjes den samlede faste l¢gn pr. 1. april 1991 med
1,0l pct.

Dette medfe¢rer, at procentreguleringen yderligere
forhgpjes fra 20,4219 pct. til i alt 21,6382 pct.

4. Procentreguleringen beregnes af den samlede
faste l¢gn pr. 1. oktober 1984 ekskl. s@rlig regu-
lering (tilpasningsregulering) pa 0,23 pct. og
fremkommer sdledes:

1.10.1984 (ekskl. tilpasningsregulering) 1loo,0000

+ tilpasningsregulering pr. 1.10.1984 med o,23

pct.

A (1) ciii ittt iiietresetsaassssencnnnne loo, 2300

+ forhgpjelse pr. 1.04.1985 med 1,75 pct. af (2) lo01,9840
+ forhpjelse pr. 1.10.1985 med 0,39 pct. af (3) lo2,3817
+ forhgjelse pr. 1.04.1986 med 1,25 pct. af (2) lo3,6346
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forhgpjelse pr. 1.10.1986 med 1,56 pct. af (5) lo5,2513
generelle lgnforhgjelser pr. 1.04.1987 ....... lo08,5435
forhgjelse pr. 1.04.1987 med 2,30 pct. af (7) 111,0400
generelle l¢nforhgjelser pr. 1.04.1988 ....... 113,5257
forhgjelse pr. 1.04.1988 med 1,86 pct. af (9) 115,6373
generelle lgnforhgjelser pr. 1.04.1989 ....... 116,5448
forhgjelse pr. 1.04.1989 med 0,57 pct. af (11) 117,2091
generelle l¢nforhgjelser pr. 1.04.199%90 ....... 118,0695
forhgjelse pr. 1.04.1990 med 1,25 pct. af (13) 119,5454
generelle lgnforhgjelser pr. 1.04.1991 ....... 120,4219
forhgpjelse pr. 1.04.1991 med 1,0l pct. af (15) 121,6382

5. Generelle og sarlige tilleg er angivet i

grundbelgb pr. 1. oktober 1984 (ekskl. den sarli-
ge regulering pd 0,23 pct.) og reguleres pa samme
made som den samlede faste 1l¢n, jf. aftalens § 12.

6. Som led i forhandlingerne er det endvidere
aftalt, at der for de szrlige tilleg, hvortil der
er ydet dyrtidstilleg, skal ske en sammenla®gning
af grundbelgb og tilhgrende dyrtidstillaeg til et
nyt grundbelgb, jf. aftalens § lo.

Den aftalte sammenlagning omfatter s@#rlige tilleg,
der ydes for s@&rlig arbejdsforpligtelse, merar-
bejde og radighedstjeneste mv., jf. kapitel 4 i
aftale af 22. juni 1989 om justering af tjeneste-
mandslgnninger mv. pr. 1. april 1989.

For nogle af de s@rlige tilleg, der er fastsat pr.
ydelse (f.eks. pr. vagt eller pr. sag), har dyr-
tidstillegget varet beregnet efter en halvarsvis
opggrelse. Steorrelsen af det dyrtidstilleg, der
i disse tilfalde skal sammenlagges med et grundbe-
1lpb, fastsattes ved aftale mellem de parter, der
har indgdet aftalen om det sa@rlige tilleg, pa
grundlag af et sk¢n over det gennemsnitlige arli-
ge antal tilleg, jf. aftalens § lo, stk. 2. Ind-
til aftale herom er indgaet, ydes der fortsat
dyrtidstillag til de nazvnte tillaeg efter de hidtil
geldende regler.

7. Det er yderligere aftalt, at alle s@rlige til-
leg, der er fastsat som arlige grundbelgb, afrun-
des til n@rmeste med loo delelige kronebelgb, sa-
fremt belpbet udggr looo kr. eller mere i &rligt
grundbelgb pr. 1. oktober 1984.



For de s&rlige tilleg, som sammenlagges med dyr-
tidstillegget, foretages afrunding ferst efter
sammenlaegning af grundbele¢b og dyrtidstilleg.

8. Sarskilte vederlag, herunder honorarer, regu-
leres med procentregulering pa samme made som den
samlede faste 1l¢n, jf. aftalens § 12.

Serskilte vederlag sammenlagges med dyrtidstil-
lagget og afrundes pd samme made som sarlige til-
leg, jf. pkt. 6 og 7.

9. Om aflgnning i pregvetiden af tjenestemandsan-
satte kontorassistenter og assistenter under 19
ar henvises til aftale af 19. juni 1985 mellem
Finansministeriet og Statstjenestemzndenes Cen-
tralorganisation II, udsendt ved cirkulare af 26.
juni 1985 (LP.nr. 037/85).

lo. Om lgn til etatselever henvises til aftale
mellem Finansministeriet og Statstjenestemzndenes
Centralorganisation II om l¢gn mv. for etatselever,
for tiden aftale af 7. juli 1987, udsendt ved
cirkulere af 15. juli 1987 (LP.nr. o85/87).

11. cCirkul®ret har virkning fra 1. april 1991.
Samtidig ophaves Finansministeriets cirkulere af
28. juni 1989 (LP.nr. o046/89).

12. Aftale af 30. marts 1981 om &ndrede lgnforlgb
for s@zrlige grupper af tjenestemend, der er op-
trykt som Bilag 7 i cirkul®re af 3. april 1981 om
justering af tjenestemandslgnninger mv. fra 1.
april 1981, opretholdes i det omfang, der ikke
senere er indgdet aftale om @&ndrede lgnforlgb.

Finansministeriet
Administrations- og Personaledepartementet
Den 2o0. juni 1991

Ted Lind






Bilag 1

AFTALE

MELLEM FINANSMINISTERIET OG

STATSANSATTES KARTEL,

STATSTJENESTEMENDENES CENTRALORGANISATION II,
AKADEMIKERNES CENTRALORGANISATION
(TJENESTEMANDSUDVALGET)

OG LERERNES CENTRALORGANISATION

OM JUSTERING AF TJENESTEMANDSL@NNINGER MV.
FRA 1. APRIL 1991

I henhold til § 45, stk. 1, i lov om tjenestemand
i staten, folkeskolen og folkekirken (tjeneste-
mandsloven) aftales fplgende:

Kapitel 1

Skalalgn

§ 1. Tjenestemandslgnsystemet er opbygget af lgn-
rammer/skalatrin, jf. Bilag A til denne aftale.
Stk. 2. Legnrammerne 41 og 42 kan alene anvendes
til individuel klassificering/omklassificering af
visse s®&rlige stillinger i1 staten.

Stk. 3. Skalalgnnen pr. ar pd de enkelte skala-

trin fastsattes pr. 1. april 1991 som anfgrt i
Bilag B til denne aftale.

Kapitel 2

Tilleg til skalalgnnen

Dyrtidstilleg

§ 2. Til skalalgnnen ydes et dyrtidstilleg, der
for fuldtidsbeskeftigede over 18 ar udge¢r 28.080
kr. &rlig og for fuldtidsbeskaftigede under 18 &r
l4.040 kr. arlig.

Kronetillag

§ 3. Til skalalgnnen vydes et pensionsgivende
kronetilleg, der udge¢r 6.827 kr. arlig.



Stk. 2. Til skalalgnnen ydes endvidere et pen-
sionsgivende kronetillaeg pa f¢lgende belgb:

7.750 kr. arlig pa skalatrin 1-37
4.800 - - - - 38-55

Stk. 3. Til skalalgnnen pa skalatrin 1-21 ydes
et ikke-pensionsgivende kronetilleg pa fglgende
belgb:

3.180 kr. arlig pad skalatrin 1-lo

2.700 - - - - 11-15
2.loo - - - - 16-18
l.400 - - - - 19
7Jo0 - - - - 20
350 - - - - 21

Stk. 4. Det siden 1. marts 1980 med oprindelig
hjemmel i lov nr. 532 af 28. december 1979 om
endring af dyrtidsregqulering til tjenestemand
under 18 ar s@rligt udbetalte tillag udger 1.449
kr. arlig.

Stedtilleg og procenttillaeg

§ 4. Til lgnnen pd skalatrin 1-41 ydes et ikke-
pensionsgivende stedtillag.

Stk. 2. Kommunernes fordeling pa stedtillagsom-
rader fremgadr af Bilag C til denne aftale.

Stk. 3. Stedtilleg beregnes efter den kommune,
hvori tjenestemanden har fast tjenestested. En
tjenestemand, der ikke har fast tjenestested,
oppebarer stedtilleg efter den kommune, hvori han
bor.

Stk. 4. Ved flytning til andet stedtillegsomrade
foretages @&ndring af stedtillaegget i overensstem-
melse med aftale mellem Finansministeriet og tje-
nestemendenes centralorganisationer om lgnfra-
drag/-beregning, for tiden aftale af 14. maj 1985,
der er udsendt ved cirkulezre af 24. maj 1985 {(LP.
nr. o029/85).

Stk. 5. Stedtillagget fastsattes for skalatrin
1-21 til fg¢lgende procentdele af den i § 1 omhand-
lede skalalgn samt af det 1 § 3, stk. 1, navnte
kronetilleg:



sSats Pct.
0 1,40
IT 6,90
111 lo,15
v 12,40
v 15,65
VI 17,9%0

§ 5. Til lgnnen pa skalatrin 1-41 ydes endvidere
et pensionsgivende procenttilleg af den i § 1
omhandlede skalalgn samt af det 1 § 3, stk. 1,
nevnte kronetillazg.

Stk. 2. Det i stk. 1 fastsatte tillaeg udggr 2,8
pct. pa skalatrin 1-21.

§ 6. De i §§ 4 og 5 fastsatte tilleg udgpr pa
skalatrin 22 det samme kronebelgb som pd skalatrin
21. Fra og med skalatrin 23 multipliceres de i
§§ 4 og 5 navnte procentsatser med o0,9732 (for-
holdet mellem skalalgnnen pa& skalatrin 21 og 22)
og aftrappes med 1/20 pr. skalatrin, sdledes at
de helt bortfalder ved skalatrin 42.

§ 7. De 1 §§ 4-6 naevnte tilleg udg¢r de i Bilag
B anfgrte belgb.

Kapitel 3

Generelle og szrlige tilleg

§ 8. Til samtlige stillinger i lgnrammerne 35-42
ydes et generelt, pensionsgivende tilleg med fel-
gende arlige grundbelgb:

Leonramme 35: 4.900,00 kr.
- 36: 4.900,00 -
- 37: 7.300,00 -
- 38: 13.500,00 -
- 39: 19.600,00 -
- 40: 25.700,00 -
- 41: 25.700,00 -
- 42: 25.700,00 -

§ 9. For stillinger, der i lgnnings- og klassi-
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ficeringsloven henfgrtes til l1lgnramme 34 med et
serligt tilleg pa mere end 23.200 kr. (grundbelgb
forud for 1/4 1978 pad 1.900 kr.), udggr det arlige
grundbelgb for det sarlige tillag 23.200 Kkr.

Kapitel 4

Sammenlaegning af s&rlige tilleg og dyrtidstillag
og afrunding af serlige tillag

§ lo. Grundbelgb for s@rlige tilleg, hvortil der
hidtil er vydet dyrtidstilleg, sammenlagges med
dyrtidstillagget.

Stk. 2. For sarlige tilleg, som hidtil er fastsat
pr. ydelse (f.eks. pr. vagt eller pr. sag), og for
hvilke dyrtidstillegget har varet beregnet efter
en halvarsvis opggrelse, fastsattes stgrrelsen af
det dyrtidstilleg, der skal indregnes, ved aftale
pa grundlag af et skgn over det gennemsnitlige
arlige antal tilleg og efter det princip, der er
angivet i § lo, stk. 5, i aftale af 22. juni 1989
om justering af tjenestemandslgnninger mv. fra 1.
april 1989.

Stk. 3. Aftale om fasts@ttelsen af dyrtidstil-
leggets ste¢rrelse 1 henhold til stk. 2 indgas
mellem de parter, der har indgaet aftalen om det
serlige tillazg.

§ 11. Sarlige tilleg, der er fastsat som arlige
grundbelgb, og som udggr l.ooo kr. eller mere i
grundbelgb pr. 1. oktober 1984, afrundes - efter
eventuel sammenlegning med dyrtidstilleg - til
nermeste med loo delelige kronebelgb.

Kapitel 5

Procentregulering

§ 12. Den samlede faste 1lgn i henhold til de
foranstdende bestemmelser, herunder generelle og
s@rlige tilleg, forhgjes pr. 1. april 1991 med
20,4219 pct. og pr. 1. april 1992 med yderligere
1,2540 pct.
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Stk. 2. Pr. 1. april 1991 og pr. 1. april 1992
foretages desuden eventuel ekstraordinzr lgnregu-
lering af den aktuelle lgn i overensstemmelse med
reguleringsordningen i Bilag D.

Kapitel 6

Ikrafttredelse mv.

§ 13. Aftalen har virkning fra 1. april 1991 og
kan opsiges med 3 maneders varsel, dog tidligst
til 1. april 1993.

Stk. 2. Aftale af 22. juni 1989 om justering af
tjenestemandslgnninger mv. ophaves.

Kg¢benhavn, den 3. juni 1991

Statsansattes Kartel Finansministeriet
Ove Hygum/Johan Overgaard P. M. V.

E. B.
Statstjenestemendenes C.E. Johansen

Centralorganisation II
Bjgprn Wikkelsge Jensen
Akademikernes
Centralorganisation

(tjenestemandsudvalget)

Alex Nielsen

Lerernes Centralorganisation

Martin Rgmer
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Bilag A

OVERSIGT OVER L@NRAMMER, L@NTRIN OG SKALATRIN
(tallene under 1.-6. lgntrin angiver vedkommende skalatrin)

Lon- 1. 2. 3. 4. 5. 6.
ramme lgpntrin 1lgntrin lgntrin l¢ntrin 1l¢ntrin 1le¢ntrin
1 1 2 3 4 5 6
2 6 7 8 9 lo 11
3 7 8 9 lo 11 12
4 8 9 lo 11 12 13
5 9 lo 11 12 13 14
6 11 12 13 14 15
7 12 13 14 15 16
8 13 14 15 16 17
9 14 15 16 17 18
lo 15 16 17 18 19
11 16 17 18 19 20
12 17 18 19 20 21
13 18 19 20 21 22
14 19 20 21 22 23
15 20 21 22 23 24
16 21 22 23 24 25
17 22 23 24 25 26
18 23 24 25 26 27
19 24 25 26 27 28

20 25 27 29 31
21 26 28 30 32
22 27 29 31 33
23 29 31 33 35
24 30 32 34 36
25 31 33 35 37
26 32 34 36 38
27 33 35 37 39
28 36 38 40

29 38 40 42

30 39 41 43

31 40 42 44

32 43 45

33 46

34 47

35 48

36 49

37 50

38 51

39 52

40 53

417 © 7 754 7 Anvendes kun til individuel klassificering/
42 55 omklassificering, jf. aftalens § 1, stk. 2.
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SKALAL@N, STEDTILLEG OG PROCENTTILLEG Bilag B
Stedtilleg, jf. §§ 4 og 6 Alm.pens.
Ska- Skala- -———==——=---—-mm e giv.pct.-
la- 1¢n, Sats Sats Sats Sats Sats Sats till.,jf.
trin Jjf.§ 1 0] IT ITI IV v VI §§ 5 og 6
kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr.
1 53586 846 4168 6132 7491 9455 10814 1692
2 55060 866 4270 6282 7674 9685 11078 1733
3 56574 888 4375 6435 7862 9922 11349 1775
4 58130 909 4482 6593 8055 1lole6 11627 1819
5 59728 932 4592 6755 8253 lo4le 11913 1864
6 61371 955 4706 6922 8457 1lo673 12207 1910
7 63058 978 4822 7093 8666 10937 12509 1957
8 64792 1loo3 4942 7269 8881 11208 12820 2005
9 66574 1028 5065 7450 9102 11487 13139 2055
lo 68405 1lo53 5191 7636 9329 11774 13467 2106
11 70286 1lo8o 5321 7827 9562 12068 13803 2159
12 72219 1lo7 5454 8023 9802 12371 14149 2213
13 74205 1134 5591 8225 1loo48 12682 14505 2269
14 76246 1163 5732 8432 1lo3cl 1300l 14870 2326
15 78342 1192 5877 8645 1lo561 13329 15245 2385
16 80497 1223 6025 8863 10828 13666 15631 2445
17 8271o 1254 6178 9088 11103 14013 16027 2507
18 84985 1285 6335 9319 11385 14369 16434 2571
19 87322 1318 6496 9556 11674 14734 16853 2636
20 89723 1352 6662 9800 11972 15110 17282 2703
21 92191 1386 6832 loo5o 12278 15496 17724 2773
22 94726 1386 6832 loo50 12278 15496 17724 2773
23 97331 1348 6645 9774 11941 15071 17237 2696
24 loooo8 131lo 6457 9498 11603 14644 16750 2620
25 lo2758 1269 6255 9201 11241 14187 16227 2538
26 lo5584 1225 6039 8883 10852 13697 15666 2451
27 lo8487 1178 5808 8543 1lo437 13172 15066 2357
28 111471 1128 5561 8180 9993 12612 14426 2256
29 114536 1o75 5297 7792 9520 12015 13742 2150
30 117686 1lol8 5017 7380 9016 11378 13014 2036
31 120922 957 4718 6940 8479 1lo70l1 12240 1915
32 124248 893 440l 6474 7909 9982 11417 1786
33 127664 825 4064 5978 7304 9218 1lo543 1649
34 131175 752 3707 5453 6662 8407 9616 1504
35 134783 675 3328 4896 5981 7549 8634 1351
36 138489 594 2928 4306 5261 6640 7594 1188
37 142297 508 2504 3683 4499 5678 6495 lolé6
38 149213 425 2096 3083 3766 4753 5437 850
39 153317 327 1613 2373 2899 3659 4185 655
40 157533 224 1lo4 1624 1984 2503 2863 448
41 161865 115 567 833 lol8 1285 1469 230
42 166316
43 17089%0
44 175589
45 180418
46 185380
47 195716
48 206628
49 224148
50 249840
51 278477
52 302089
53 _ 336715 _ _ _ _ _ _ _ _ _ o ___
54 385630 Anvendes kun til individuel klassificering/
55 441652 omklassificering, jf. aftalens § 1, stk. 2.
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Bilag C

DE ENKELTE KOMMUNERS KLASSIFICERING MED HENSYN TIL STEDTILLEG

1. Tjenesteme&nd i Gre¢gnland, der er omfattet af finansministerens forhand-
lingskompetence, henfgres til sats O.

2. Til sats II henferes:

Allinge-Gudhjem, Arden, Assens, Augustenborg, Aulum-Haderup, Billund,
Bjergsted, Bjerringbro, Blabjerg, Blavandshuk, Bogense, Bov, Bramminge,
Brande, Bredebro, Broager, Broby, Brovst, Bradstrup, Brgnderslev, Bregrup,
Bg¢rkop, Christiansfeld, Dianalund, Dragsholm, Dronninglund, Ebeltoft,
Egebjerg, Egtved, Egvad, Ejby, Fakse, Fang, Farse¢, Fjends, Fjerritslev,
Fladsa, Fredericia, Fuglebjerg, Fédborg, Galten, Gedved, Give, Gjern,
Glamsbjerg, Gram, Grend, Grindsted, Gréasten, Gudme, Gg¢rlev, Haderslev,
Hadsten, Hadsund, Hals, Hammel, Hanstholm, Hashg¢j, Hasle, Haslev, Heden-
sted, Helle, Herning, Hinnerup, Hirtshals, Hjg¢rring, Hobro, Holbzk, Ho-
leby, Holmsland, Holstebro, Holsted, Horsens, Hvidebak, Hvorslev, Hgjer,
Hpjreby, H¢ng, Herning, Harby, Ikast, Jelling, Jernlgse, Juelsminde, Ka-
rup, Kerteminde, Kjellerup, Kolding, Langebak, Langd, Lemvig, Lunderskov,
Lundtoft, Las¢, Leggster, Legumkloster, Legkken-Vrd, Mariager, Maribo, Mar-
stal, Middelfart, Midt-Djurs, Morse¢, Mpldrup, Mg¢gn, Nakskov, Neks@, Nibe,
Nyborg, Nyke¢bing F., Nyke¢bing-Re¢rvig, Nysted, Ne¢rager, Ne¢rhald, Nr. Als-
lev, Nr. Djurs, Nr. Rangstrup, Nr. Snede, Nr. Aby, Odder, Otterup, Pan-
drup, Praste, Purhus, Randers, Ravnsborg, Ribe, Ringe, Ringke¢bing, Ring-
sted, Rosenholm, Rougse¢, Rudbjerg, Rudke¢bing, Ry, Ryslinge, Rg¢dby, Red-
ding, Rgdekro, Re¢nde, Rgnne, Rgnnede, Sakskgbing, Sallingsund, Samsg,
Sejlflod, Silkeborg, Sindal, Skagen, Skive, Skjern, Skalske¢r, Skarbzk,
Sk¢rping, Slagelse, Sorg, Spepttrup, Stenlille, Stevns, Struer, Stubbeke-
bing, St¢vring, Sundeved, Sundsgre, Susd, Svendborg, Svinninge, Sydals,
Sydfalster, Sydlangeland, Sydthy, Saby, S¢nderborg, S¢nderhald, Se¢nderse,
Them, Thisted, Thybore¢n-Harbogre, Thyholm, Tinglev, Tjele, Tommerup,
Tornved, Traneker, Trehgje, Trundholm, Te¢llgse, Te¢nder, Te¢rring-Uldum,
Ulfborg-Vemb, Valleg, Vamdrup, Varde, Vejen, Vejle, Viborg, Vvidebzk, Vin-
derup, Vissenbjerg, Vojens, Vordingborg, Erg¢ske¢bing, @lgod, @rbazk, Aben-
rda, Abybro, Akirkeby, Alestrup, Ars, Arup og A&skov.

3. Til sats III henfe¢res:

Esbjerg, Frederikshavn, Holmegdrd, Kalundborg, Korsgr, Langeskov, Munke-
bo, Nordborg, Nastved, Odense, Skanderborg, Ullerslev, Alborg, Arslev og
samtlige kommuner pa Fargerne.

4. Til sats IV henfgres:

Bramsnaes, Gunds¢, Hundested, Hvals¢, Jagerspris, Ke¢ge, Lejre, Rams¢, Ros-
kilde, Skibby, Skovbo, Solrgd og Arhus.

5. Til sats V henfgres:

Allerpd, Fredensborg-Humlebak, Frederikssund, Frederiksvaerk, Grasted-Gil-
leleje, Helsinge, Helsinge¢r, Hillere¢d, Hegrsholm, Karlebo, Skavinge, Slan-
gerup, Stenlgse og @lstykke.

6. Til sats VI henferes:

-Albertslund, Ballerup, Birkere¢d, Bre¢ndby, Draggr, Farum, Frederiksberg,
Gentofte, Gladsaxe, Glostrup, Greve, Herlev, Hvidovre, Hg¢je-Tastrup, Is-
h¢j, Kgbenhavn, Ledpje-Smgrum, Lyngby-Tarbazk, Rgdovre, S¢llerpd, Tarnby,
Vallensbak og Verlgse.
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Bilag D

REGULERINGSORDNING
FOR
AFTALEPERIODEN
1991-1993
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Noter til reguleringsordningen
for aftaleperioden 1991-1993

Hvis lgnudviklingen p& det private arbejdsmarked
har varet mindre end forbedringerne til offentligt
ansatte inkl. de offentligt ansattes reststigning,
fradrages det eventuelle negative resultat i de(n)
forstkommende fremtidige forbedring(er) til of-
fentligt ansatte.

Arbejdsstyrkeopggrelsen, jf. punkt 5, til brug
for sammenvejningen revideres hvert &r med de
nyeste tal fra Danmarks Statistiks arbejdsstyrke-
telling ultimo november.

Puljeprocenten i punkt 8 til lokallgn og cheflgn
beregnes i forhold til de respektive lgnsummer
ekskl. arbejdstidsbestemte ulempeydelser pr. 31.
marts 1991, og anvendelsen af midlerne udgiftsaet-
tes i samme niveau.

Safremt procenten til anvendelse pr. 1. april 1992
(1) er mindre end o,20 pct., finansieres diffe-
rencen pr. l. april 1992 af organisationspuljen
og - om ngdvendigt - af de aftalte generelle lg¢gn-
stigninger pr. 1. april 1992.



Reguleringsordningen pr. 1. april 1991 - 19

1. Opgerelse af lenudviklingen pd det private arbejdsmarked for ar-
bejdere, gennemsnitlig timefortjeneste for samtlige arbejdere
i hele landet:

Juli kvartal 1990 a gore pr. time
- Juli kvartal 1989 8927 ¢re pr. time
Stigning: b ¢re pr. time
Stigning i pct. c pct.

2. Korrektion for arbejdstidsforkortelsen pd det private arbejds-
marked pr. 1. september 1989 og pr. 1. september 1990 (1,34 pct),
samt modregning for den del af aftale- og overenskomstresultatet,
der p& det offentlige arbejdsmarked er kommet til udbetaling pr.
1. april 1990 (1,25 pct.) samt for reststign. (0,40 pct.):

c~- 1,34 -1,25 - 0,4 = d pct.
3. Opgerelse af lenudviklingen pd det private arbejdsmarked for

funktionzrer. Gennemsnitlig mdnedslen for samtlige fuldtidsan-
satte funktionzrer i hele landet:

September 1990 20741 kr. pr. mdned
September 1989 19954 kr. pr. mdned
Stigning i kr. 787 kr. pr. maned
Stigning i pct. 3,94 pct.

4. Modregning for forbedringer pd det offentlige arbejds-
marked pr. 1. april 1990, incl. reststign., jfr. pkt. 2:

3,94 =-1,25 - 0,4 = 2,29 pct.
5. Stigningerne for arbejdere og funktionzrer sammenvejes med
antallet af arbejdere og funktionazrer i den private sektor
som opgjort i Danmarks Statistiks arbejdsstyrkeopgerelse ultimo
november 1988.

Sammenvejning :

( d * antal arb.) + (2,29 * antal funkt.)

= e pct.
Antal arb. + antal funkt.

6. Justering under hensyn til forbedringer for offentligt ansatte
fra 1. oktober 1989 til og med 1. april 1991. Eventuelle for-
bedringer pr. 1. april 1991 = f pct. (1,25 1,39 £ 0,60):

e * (100/(100+1,25+1,39+f+0,60) = g pct.

7. Procent til anvendelse pr. 1. april 1991:

g * 0,80 = h pct.

8. Heraf afszttes 0,15 forlods til lokallen og cheflgn.

9. Det eventuelle overskydende anvendes til generelle l¢n-
forbedringer pr. 1. april 1991:

h-0,15 = i pct.



Reguleringsordningen pr. 1. april 1992 - 20 -

1. Opgerelse af lgnudviklingen pd det private arbejdsmarked for ar-
bejdere, gennemsnitlig timefortjeneste for samtlige arbejdere
i hele landet:

Juli kvartal 1991 a gre pr. time
- Juli kvartal 1990 b ore pr. time

Stigning: c ore pr. time
Stigning i pct. d pct.

2. Korrektion for arbejdstidsforkortelsen pd det private arbejds-
marked 1. september 1990 (0,90 pct), samt modregning for den
del af aftale- og overenskomstresultatet, der pad det offentlige
arbejdsmarked er kommet til udbetaling pr. 1. april 1991 (e pct.)
samt for reststigningen (0,40 pct.):

d -0,90 - e - 0,40 = f pct.
3. Opgorelse af legnudviklingen pd det private arbejdsmarked for

funktionzrer. Gennemsnitlig mdnedslen for samtlige fuldtidsan-
satte funktionzrer i hele landet:

September 1991 g kr. pr. mdned
September 1990 20741 kr. pr. mdned
Stigning i kr.: h kr. pr. méned
Stigning i pct. i pct.
4. Modregning for forbedringer p& det offentlige arbejdsmarked pr.
1. april 1991 (e pct.), samt reststigning (0,40 pct.):
i-e=0,40 = j pct.

5. Stigningerne for arbejdere og funktionzrer sammenvejes med
antallet af arbejdere og funktionazrer i den private sektor
som opgjort i Danmarks Statistiks arbejdsstyrkeopgerelse ultimo
november 1989.

Sammenvejning :

(f * antal arb.) + (j * antal funkt.)

= k pct.
Antal arb. + antal funkt.

6. Justering under hensyn til forbedringer for offentligt ansatte
fra 1. oktober 1990 til og med 1. april 1992 (Evt. regulering
pr. 1. april 1991 = L pct., eventuelle forbedringer til offent-
ligt ansatte pr. 1. april 1992 = m pct.) samt reststigning:

k * (100/(100+e+L+m+0,60) = n pct.

7. Procent til anvendelse pr. 1. april 1992:

n * 0,80 = o pct.

8. Heraf afs®ttes 0,20 forlods til lokallen og cheflen.

9. Det eventuelle overskydende anvendes til generelle len-
forbedringer pr. 1. april 1992:

o-0,20 = p pct.
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