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CIRKULERE

OM

RAMMEAFTALE MELLEM FINANSMINISTERIET OG
STATSTIJENESTEMENDENES CENTRALORGANISATION II
OM TURNUSORDNING

1. Det meddeles herved, at der mellem Finansmini-
steriet og Statstjenestemendenes Centralorganisa-
tion IT er indgdet en rammeaftale om turnusordning.
Aftalen vedlagges som bilag til dette cirkulare.

2. Formalet med aftalen er at skabe bedre rammer
for den lokale efteruddannelsespolitik. De enkel-
te ministerier kan som led i deres personalepoli-
tik udfylde rammeaftalen under hensyn til de lokale
forhold ved at indga aftaler om turnusordning med
Statstjenestemandenes Centralorganisation 1II.
Valger ministeriet eller styrelsen at indga sé&danne
aftaler, skal rammeaftalen legges til grund.

3. Turnustjenesten bgr tilrettelagges saledes, at
den ikke medfg¢rer lgnnedgang, dvs. at den pagzlden-
de bevarer sin skalalgn (ekskl. stedtillag) og
almindeligt tilleag.

4. Henset til formdlet med aftalen vil det vare
naturligt, at deltagelse i. turnustjeneste indgar
i bedgmmelsen ved ydelse af lokale l¢ntilleg.

Finansministeriet
Administrations- og Personaledepartementet
Den 14. februar 1991

P. M. V.
E.B.

C.E. Johansen



BILAG

RAMMEAFTALE MELLEM 'FINANSMINISTERIET‘ oG STATS-
TJENESTEMENDENES CENTRALORGANISATION II OM TUR-
NUSORDNING

Mellem Finansministeriet og Statstjenestemzndenes
Centralorganisation II er der enighed om fglgende
retningslinier for turnusordninger i ministerier
0og styrelser:

1. De enkelte ministerier eller de styrelser, der
bliver bemyndiget dertil, og Statstjenestemazndenes
Centralorganisation II eller de tilsluttede organi-
sationer, der bliver bemyndiget dertil, kan indga
lokale aftaler om en turnusordning.

2. Lokale turnusaftaler bevirker ingen indskrank-
ning i ledelsens almindelige ret til at lede og
fordele arbejdet, herunder adgangen til at anvende
tjenestemandslovens §§ 12 og 13.

3. Turnustjeneste efter 1lokale turnusaftaler mé
ikke medfere tvungen bopalsskift. Turnustjeneste,
der medfgrer frivillig bopalsskift, udlgser ikke
flyttegodtgeprelse.

4. Ansatte, der er omfattet af en turnusordning,
bpr gpre tjeneste pa mindst 3 forskellige tjene-
stegteder/arbejdsomrader inden for en periode af
10 ar.

5. Lokale turnusaftaler kan begranses til visse
grupper inden for et ministeromrdde eller en sty-
relse, ligesom visse ansatte kan undtages, f.eks.
p& grund af alder.

6. I 1lokale turnusaftaler kan anfe¢res, at det
oprindelige tjenestested vil se positivt pa, at
den pagazldende ¢nsker at vende tilbage til sit
oprindelige tjenestested.



7. Denne rammeaftale trader i kraft den 1. februar
1991, og kan tidligst opsiges til den 1. april
1995.

Kgpbenhavn, den 25. januar 1991

Statstjenestemendenes Finansministeriet
Centralorganisation II

P. M. V.

E.B.

Bijgprn Wikkelsge Jensen C.E. Johansen









Oplysninger om l¢n- og ansattelsesvilkar for tjene-
stemend og overenskomstansatte i staten findes i
Den Personaleadministrative Vejledning. Vejlednin-
gen, der ajourferes lgbende af Administrations- og
Personaledepartementet, kan kgbes hos Statens In-
formationstjeneste, Bredgade 20, Postboks 1103,
1009 Kgbenhavn K, tlf. 33 92 92 28 mellem kl. 8.30
- 16.00.
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