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CIRKULEARE
OM OVERENSKOMST FOR CHEFTEKNIKERE
VED TANDLEGEH@JSKOLERNE

Finansministeriet og Foreningen af Arbejdsledere i Dan-
mark har indgaet vedlagte overenskomst af
1989, der trader i stedet for overenskomst af 29. juni 1987.

Endringer i forhold til de hidtidige bestemmelser er mar-

keret med streger i margenen.

Almindelige bemzrkninger

Der henvises til Finansministeriets cirkulere af 22. maj
1989 om ministeriepuljer (LP.nr. 40/89) med tilhgrende
vejledning.

Bemzrkninger til de enkelte bestemmelser

Til § 3. Lonanciennitet

Finansministeriet bemyndiger Undervisningsministeriet til

at fasts®tte lgnanciennitet i henhold til § 3.

Til § 4. Pension

Aftalen mellem Finansministeriet og Statsansattes Kartel,
Overenskomstsektionen, om pensionsordning vil blive optrykt
i et seerskilt cirkulere.

Til § 8. Ferie

De ®ndrede regler om szerlig feriegodtigerelse har virkning
fra feriefiret 1990/91 (optjeningséret 1989). For feriearet
1989/90 er reglerne i overenskomstens af 11. juni 1987 om



s=®rlig feriegodtgerelse fortsat gesldende.

Til § 10. Afskedigelse/opsigelsesvarsel

1 forbindelse med afskedigelse fglges reglerne i hovedaf-
talen mellem Finansministeriet og Statsansattes Kartel,
Overenskomstsektionen. Afskedigelsesreglerne med tilhg-
rende bemarkninger findes i aftalens § 8, jf. i1 gvrigt af-
talens bilag 2. Aftalen er optrykt i Finansministeriets cir-
kulzre af 20. juni 1988 (LP.nr. 66/88).

Cirkulzret har virkning fra 1. april 1989. Samtidig ophzves
cirkulzre af 29. juni 19838 (LP.ur. 84/88) om overenskomst
for chefteknikere ved tandlzgehgjskolerne.

Eventuelle tvivlsspgrgsmél vedrgrende overenskomsten for-

udszttes forelagt for Finansministeriet.

Finansministeriet,
Administrations- og
Personaledepartementet,
Den 17. november 1989

P.M.V.
E.B.

Oluf Emborg



OVERENSKOMST
FOR CHEFTEKNIKERE
VED TANDLEGEH@JSKOLERNE

Overenskomstens omrade

§ 1. Overenskomsten omfatier ikke-tjenestemandsansatte
chefteknikere, der ans®ttes ved tandlegehgjskolerne i

Kgbenhavn og Arhus.

Stk. 2. Overenskomsten omfatter ikke

1. tjenestemznd

2. pensionerede tjenestemznd fra
a. statens, folkeskolen, folkekirken
b. kommuner,
c. statsfinansierede virksomheder,
d. koncessionerede virksomheder

3. andre pensionerede, der far understgttelse eller egen-
pension fra en pensionsordning, som det offentlige har
ydet tilskud til, og

5. personer, der er fyldt 70 ar.

Len

§ 2. Lgnnen til chefteknikere beregnes pa grundlag af en
arslgn, der svarer til lennen pa skalatrinene 27, 29, 31, 33
og 35 (stedtillegssats V) efter den for perioden 1. april
1989 til 31. marts 1991 g=ldende lgnjusteringsaftale for

statens tjenestemznd. Alle skalatrin er 2-arige.

Lenanciennitet

§ 3. Ancienniteten beregnes normalt fra det tidspunkt,
hvor den pagesldende ans=®ites som cheftekniker. Finans-



ministeriet kan dog dispensere fra denne bestemmelse efter

dreftelse med Foreningen af Arbejdsledere i Danmark.
Pension

§ 4. Der indbetales med virkning fra 1. april 1990 pen-
sionsbidrag til den pensionsordning, der aftales mellem

Finansministeriet og Statsansattes Kartel.

Lenberegning og lgnfradrag

§ 5. Chefteknikere er omfattet af de for tjenestemznd
fastsatte regler om lgnberegning/-fradrag, jf. for tiden
cirkulere af 24. maj 1985 om lenberegning/-fradrag for
tjenestemeend.

Udbetaling af len

§ 6. Lonnen udbetales manedsvis bagud.

Natpenge

§ 7. Der ydes natpenge efter de regler, der gzlder for

statens tjenestemznd.

Ferie

§ 8. Chefteknikere er omfattet af ferieloven.

Stk. 2. Ansatte, der holder ferie med lgn, er berettiget

11l serlig feriegodigerelse i stedet for ferietilleg efter
ferielovens § 14, stk. 1.



Stk. 3. Beregningsgrundlaget for den serlige feriegodt-
gorelse er den ansattes skattepligtige indkomst for tjenst-

ligt arbejde i optjeningsaret med tilleg af

1. den ansattes egetbidrag til ATP og
2. den ansattes bidrag til AUD.

Stk. 4. I det belgb, der er beregnet efter stk. 3, fradrages

1. den ansattes eget pensionsbidrag og

2. udbetalt sxrlig feriegodtggrelse.

Stk. 5. Den serlige feriegodtgerelse udger 1 § pet. af
beregningsgrundlaget efter stk. 4.

Graviditet, barsel og adoption

§ 9. Aftale af 5. september 1989 mellem Finansministeriet
og centralorganisationerne under Centralorganisationernes
Fzllesudvalg om fraver fra arbejdet pd grund af graviditet,
barsel og adoption finder anvendelse for ansatte efter

denne overenskomst.

Afskedigelse/opsigelsesvarsel

§ 10. Funktionzrlovens regler om opsigelse, lgn under
fraver pa grund af sygdom og afskedigelse som fglge af
sygdom, indkaldelse til militertjeneste samt efterlgn fin-

der anvendelse for ansatte efter denne overenskomst.

Hovedaftale

§ 11. Den mellem Finansministeriet og Statsansattes Kar-
tel den 20. juni 1988 indgdede hovedaftale finder anvendel-



se pad denne overenskomst.

Tkraftireden og opsigelse af overenskomsten

§ 12. Overenskomsten har virkning fra 1. april 1989 og
kan af parterne opsiges med 3 méneders varsel til en 31.
marts - dog tidligst 31. marts 1991.

Stk. 2. Fra det tidspunkt en opsigelse af overenskomsten
far gyldighed og indtil en ny overenskomst indgas, sker
aflgnningen pa grundlag af den lgnjusteringsaftale, der var
gxldende pa overenskomstens sidste gyldighedsdag.

Kgbenhavn, den 17. november 1989

Foreningen af Arbejdsledere Finansministeriet
Danmark P.M.V.
E.B.

Hardy Sérensen Niels Paludan



Bilag 1.

PROTOKOLILAT

Til 2 chefteknikere, Axel Fossing og Ole G. Sloth, Arhus,
ydes i overensstemmelse med aftale af 29. juni 1988 et
tilleg pd 3.000 kr. pr. ar.

Til cheftekniker Vivi Lyst Jensen, Kebenhavn, ydes i over-
ensstemmelse med samme aftale et tilleeg pa 1.000 kr. pr.

ar.

Tilleggene, der er angivet som grundbelgb i oktober 1984-
niveau, reguleres som tjenestem®ndenes generelle og sxrlige
tilleg i henhold til aftale om justering af tjenestemands-
lgnninger m.v. fra 1. april 1989.

Ledigtblevne tilleg kan ifglge Finansministeriets cirkulere
af 22. maj 1989 om ministeriepuljer (LP.nr. 40/89) ikke
lengere genanvendes lokalt/decentralt, men skal i stedet
overfores til Statsansattes Kartels centrale pulje, jf. cirku-
lerets punkt 2.6.

Kgbenhavn, den 17. november 1989

Foreningen af Arbejdsledere Finansministeriet
i Danmark P.M.V.
E.B.

Hardy Serensen Niels Paludan









Oplysninger om lgn- og anszttelsesvilkar for tjenestemznd
og overenskomstansatte i staten findes i den Personalead-
ministrative Vejledning. Vejledningen, der ajourfeares lg-
bende af Administrations- og Personaledepartementet, kan
bestilles hos Statens Informationstjeneste, Postboks 1103,
1008 Kgbenhavn K, tif. 33 92 92 28 mellem k1. 8.30 - 16.00.

Nummersystemet pd APD's cirkulerer kaldes for fremtiden
for "APD-numre" i stedet for "LP-numre". Lgbenumrene og
systemet i gvrigt fortsztter uendret.

APD.nr. Overenskomst af Cirkulzre af
12489 17.n0v.1989 20.dec.1989
APD j.nr. | PKAT

3.kt, 1988-3111/3%0-2 032

Henvendelse om dette cirkulere rettes til APD
3. kontor.

Adresse Telefon Telefax
H.C. Andersens
RBoulevard 43

DK~1553 Kgbenhavn V 33 92 33 44 33 15 01 27 !

17.cheftekn.LJd/1it

3D Finansministeriet
% Administrations- og
3 Personaledepartemantst



